ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2023
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
 INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA
COCODI-001/IBCEES-2023-10R '

"y N
Enla Ciud:f;d de Hermosillo, Sonora, siendo las 14:30 horas del dia veintiuno de abril del sfio dossmil
veintitrés, reunidos de manera presencial en la sala de juntas del Insiitufo de Becas y Crédito
Educativo del Estado de Sonora ubicado en calle Olivares No.128 esquina Paseo de la Paz, Colonia
Valle Grande, asi como de manera virtual mediante plataforma zoom, los CC. Lic. Manuel Guillermo
Caftez Martinez, en su caracter de Presidente del Comité de Control y Desempeifio Institucional y
Director General del IBCEES, Lic. Alvarc Abel Salazar Villa, en su caracter de Coordinador de Control
Interno del Comite de Control y Desempefio Institucional y Director Administrativo; C.P. José Pedro
Lerma Castillo, Vocal Ejecutivo del Comité de Control y Desempefio Institucional y Titular del Organo
Interno de Control; Lic. Claudia Paola Guardado Lugo, Vocal del Comité de Control y Desempefio
Institucional y Subdirectora de Cartera, Lic. Joel Adrian Acufia Alcaraz, Vocal del Comité de Control
y Desempefio Institucional y Subdirector de Infraestructura y Tecnologias de la Informacion, todos
del Instituto de Becas y Credito Educativo del Estado de Sonora; contamos también de manera virtual
con la presencia de-la Lic. Anel Cristina Valenzuela Espinoza, en representacion del Lic. Néstor
Paredes Lugo, Vocal del Comité de Control y Desempefio Institucional y Titular de la Unidad de
Asuntos Juridicos de la Secretaria de Educacién y Cultura, Lic. Edna Marisol Garcia Meza, Jefa de
Departamento de Control interno de la Direccidn de Sistemas de Control Interno Institucional de la
Direccién General de Desarrollo Administrativo de la Secretaria de la Contraloria General en
representacion del Lic. Mario Manuel Vélez Villa, Encargado de Despacho de la Direccion General
de Desarrollo Administrativo de la Secretaria de [a Contra[orié General en su caracter de invitado,
de manera presencial también se cuenta con la presencia del Miro. Alan Francisco Aguirre
Rodriguez, invitado permanente, Mira. Ana Marla Miranda Cruz, Subdirectora de Contabilidad y
Finanzas e invitada permanente, Ing. José Angel Hemandez Barajas, Director de Gestién Financiera
en su caracter de invitado permanente, Lic. José Hugo Valencia Romero, Subdirector de Desarrollo
Organizacional en su caracter de invitado permanente, Lic. Alejandro Gutiérrez Carreras, Titular de
la Unidad de Transparencia en su caracter de invitado permanente, Lic. Sara Aboytes Wilson, enlace
de Administracion de Riesgoes vy el Lic. Diego Francisco Encinas Luna enlace de Control Interno del
Comité de Control y Desempefio Institucional, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido
en el Marco Integrado de Conirol Interno para la Administracién Publica Estatal de Sonora y en el
Titulo Cuarto, Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) de su Manual Administrativo,
se procede a llevar a cabo la sesion ordinaria COCODI-001/IBCEES-2023-10R del Comité de

Control y Desempefio Institucional que en lo subsecuente se denominara COCOR}, bajo el siguiente

orden del dia:

3
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ORDEN DEL DiA

I Lista de asistencia
il. Verificacion y declaracion de quérum legal
1. L.ectura y aprobacidén del orden del dia
IV.  Seguimiento de acuerdos St
V. ¢ Desarrollo de la sesién {
1) Control interno
2} Cuenta pablica y administracion
3) Fiscalizacion y auditorfa
4} Transparencia e integridad

VI Resumen de acuerdos de la presente reunion
Vil Asuntos generales
ViIll.  Clausura

Da la bienvenida y agradecimiento por asistir a la sesién el Lic. Manuel Guillermo Cafiez Martinez,
Presidente del COCODI y Director General del Instituto de Becas y Crédilo Educativo del Estado de
Sonora, cediendo la palabra al Vocal Ejecutivo del Comité para dar inicio a la sesion.

l'yll: LISTA DE ASISTENCIA, VERIEICACION Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL: El Vocal
Ejecutivo, C.P. José Pedro Lerma Castillo, verifica de manera presencial, asi como virtual a los
asistentes y declara existente el quérum reglamentario para llevar a cabo la presente sesion.

Il: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA: El Lic. Manuel Guillermo Cariez Martinez,
Presidente del COCQODI da lectura al orden del dia propuesto para la sesion y somete a votacién su
aprobacion, siendo aprobado por unanimidad de votos.

IV. SEGUIMIENTO DE ACUERPBOS: El Lic. Manuel Guillermo Cafiez Martinez, Presidente del
COCOD! cede el uso de la voz al Enlace de Control Interno, Lic. Diego Francisco Encinas Luna para
dar inicio a la exposicién con la presentacion de los acuerdos fomados en la sesion anterior del
COCODI celebrada el pasado 18 de enero del 2023, correspondiente al IV trimestre de 2022.

Haciendo uso de la voz, el Enlace de Control Interno inicia su exposicién dando lectura al
‘seguimiento de los acuerdos derivados de [a anterior sesion det COCODI relativa al IV Trimestre de

2022:
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Ci-8/IV-21

CM11518

ACTUALIZAR MANUAL DR

ORGANIZAGION

ACTUALIZAR REGLAMENTO

INTERIOR

IMPLEMENTAR UN

SISTEMA DE

ADMINISTRACION

DOCUMENTAL

WA

RESPONSABLE:

COORDINADOR
DE ARCHINVGS
D.G.GESTICN
FINANCIERA

ETUALIZAR MANUAL DE
ROCEDIMIENTCS

. SOFTWARE

DIGITALIZAGION

PLANEACION

PLANEACION

FLANEACION =

95%

EN PROCESO DE
ACTUALIZACICON

EN PROCESO DE
SACTUALIZACION

EN PROCESO DE .
_ ACTUALIZAGION

NO SE REALIZO LA

3171212023
31112.12023

(3171242023

SE LICHARAEL
SERVICIO DE
ESCANEQ DE
DOCUMENTGS
PARA EL 1ER.
TRIM. 2023

o

" PROCEDIMIENTCS, DE
ORGANIZACION,
ADMINISTRACION ¥
CONSERVACION DE
RCHIVOS.

' REORGANIZAR EL
| ARCHIQ DE .
¢ CONCENTRACION

1. REVISION DE LAS BASES DE
DATOS DEL INSTITUTO

INVENTARIAR Y REGISTRAR .
LOS DATOS PERSONALES QUE
TIENE BAJO SU RESGUARDO

. PADA 2023

LICITACION POR

SUFICIENCIA o _ Lo e
PRESUPUESTAL . 3 :

EN ESPERA QUE E|
CONSEJO ESTATAL ©
DE ARCHIVOS EMITA
LOS LINEAMIENTOS = EN
DEL MEGANISMO . 'PROGESO
PARA LA i '
DESTRUGCIGN D
POCUMENTOS. -

3111272023

RE-DISENO DE
- ARQUITECTURA DE
BASES DE DATOS Y

-BISTEMAS DE IBCEES 250 * ABRIL
' PARA SUMIGRACICN A * 2023
UN SERVICIO : -
| NUBE. . T&\

TERCERIZADO EN LA
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CLO1/IV-22

CHO2/iv-22

OBJETIVO::. .
SALVAGUARDARLA +,
CONFIDENCIALIDAD
Y EFDERECHG -

- HUMANG ATA,
PRIVACIDAD DE
LOS TITULARES DE
LA INFORMACION
QUE POR ALGUN

: MOTIVO LA HAYAN

WA

TRIMESTRE 2023

: RESPONSABLE

' ANSPARENCIA '
ONAFONO DE

IMPLEMENTAR

IDENTIFICAR
ANALIZAR
SISTEMA

: CONTROL

INTERNO,
EVALUACION
DIFUSION
RESULTADOS

DE

10

" DE

. proceso

“eapacitacion continua;

al

\ kestablec:endn

expectativas e
competencia e
- -profesional

Implementar un:
para la
identificacion, analisis
de los cambios en las
condiciones

! y externas que puedan

impactar el control
interno (PAG 47}

PERSONALES BAJO
RESGUARDO DEL INSTITUTO.

IMPARTIR CAPACITACION EN
MATERIA DE PROTECCION DE
DATOS PERSONALES

SOBRE LA CONFIDENCIALIDAD
Y EL TRATAMIENTO DE LA
INFORMACIGN, ASf COMO DE
LAS SANCIONES ’
ADMINISTRATIVAS O EN SU
CASO PENALES ALAS QUE
PODEMOS SER SUJETOS, EN EL
CASODEMAL USODELA
INFORMACION RESGUARDADA

perscnal it

internas - 'RIESGOS, EL ANALISIS

BECAS ¥ CREDIYE
Epticarivo

EN ESPERA DE

SE CAPACITO AL
PERSONAL EN MATERIA
DE DATOS PERSONALES

ABRIL

.
100% 2023

DESARROLLO

CAPACITACION 2023~ 25% 15105 1 2023
| CAPS A
PARA EL PERSONAL DE ORGANIZACIONAL
IBCEES
SE IMPARTIO DIRECCION 3174212023
CAPACITACION SOBRE GENERAL
CONTROL INTERNO ¥

LA ADMINISTRACION DE { PLANEACION/ TI

25%

Y EL ESTABLECIMIENTFO
DE CONTROLES PARA
MITIGAR SUIMPACTO Y

Joic

Y
4
A
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LOGRAR 1.0s

Disefar las OBJETWVOS ¥ METAS
! actividades de controi .| INSTITUCIONALES

a fin de alcanzar los

cbjetivos y responder

a los riesgos (PAG 56)

| SE REALIZO MESA DE
TRABAJQ CON  LAS
| DISHITNTAS AREAS
- ADMINISTRATIVAS. DE ' o
Implementar  un | |IBGEES PARA
proceso de  IDENTIFICAR Y
comunicacion interna | 'ANALIZAR
"4 en:la institecion (PAG -1 CONDICIONES e
. INTERNAS Y EXTERNAS

SRR
’ QUE  IMPACTEN i EL
CONTROL INTERNO'
Implement : H
: acciones para SE INFEGRG ©  EL - :
deteccnon

INVENTARIO 7 DE
FACTORES DE RIESGOS
INSTITUCIONALES

problemas,

V: DESARROLLO DE LA SESION:

Punto 1: CONTROL INTERNO

Como primer punto correspondiente al apartade del Control Interno, el Enlace e Control Interno,

Lic. Diego Francisco Encinas Luna informa que, con fundamento en &l Mahual Administrativo del

Marco Integrado de Control Intemo para la Administracién Publica Estatal'de Sonora Numeral 13,
__Encrso Il. a la fecha se encuentra en elaboracién Reporte de Avance PTCI 2023 para ser entregado
y forma . [t

Dentro de la Administracion de Riesgos el Entace de Control Interno, Lic. Diego Francisco Encinas
Luna comenta que las acciones que se han llevado a cabo para determinar el PTAR 2023 son las
siguientes:

I.  Capacitacion al personal en "Control Interno y Administracion de Riesgos”
il Mesa de trabgjo para descripcion e identificacion de riesgos para realizar el inventario de
riesgos institucional.
Asimismo comenta que cada Unidad Administrativa determiné factores de riesgo que identificaron y
fueron presentados para su andlisis y poder determinar el Inventario de Riesgos Institucional 2023.

Direccidn de Becas y Crédito 16
Subdireccidn de Cartera y Recuperacion ' 12
Subdireccion de Contabilidad y Finanzas 3
Subdireccién de Desarrollo Organizacional 1
Subdireccién de Infraestructuras y Tecnologias de la Informacisn = 14
Unidad de Transparencia ) 1
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Sefiala que se tienen acciones programadas para elaboracién del PTAR 2023:

l. Reunidn con la Contraloria del Estado para la revision y analisis 26 de abril de 2023
de los factores de riesgos identificados.
il Mesa de trabajc para definicion de actividades de control, mapa 9 de mayo de 2023
de riesgos e integracién del PTAR.
Il Reunidn extraordlnaria de COCODI para la aprobacion del PTAR 2023. Mayo 2023 v?

Dentiro del rubro de Tecnologias de la lnformacmn sefala las actividades realizadas por el area
correspondiente:

PUBLICACION” 'DE LA CONVOGATORIA ~BECAS = SONORA DE
WEB 'OPORTUNIDADES (DEPORTISTAS CODESON 2) ESCUELAS NIVEL BASICO  BECAS Y.CREDITO
ESTEMULO : AL TED

C VOCATORIA  BECAS = SONGRA - DE
WEE AS  CODESON. 2) ESCUELAS NIVE ECAS Y CREDITO

PUBLICACION DE ‘LA " CONVOCATORIA BECAS SONORA ' DE
WEB OPORTUNIDADES, PARA ESTUDIANTES DE PRIMARIA Y SECUNDARIA.  BECAS Y CREDITO
' PUBLICA, CICLO ESCOLAR 2022-2023 5§ }
ER SEMESTRE 2023

SUBDIRECCION *  DE
ACTUALIZACION DE LOS REPORTES DE BECAS: REPORTEADOR, POR INTEGRAGION DE PAGOS A ﬁ

=l\.ﬂUNICIF’IO YACUSES DE RECIBO | . BENEFICIARIOS

ECAS Y CREDITO,

WEB

PLASA

ACTUALIZACION A REPORTES DE RECURSO HUM “OMO CARTA ~ DESARROLLO © & = -
|DE TRABAJO Y LOS ARCHIVOS DE PRESTACIONES RECIBIDAS ORGANIZACIONAL -

: ADECUACION A LA LECTURA Y REVOCACION DE COMISIONES DE - - 5\
PLASA GESTORES DE EJERCICIOS YA EJERCIDOS o CARTERA \j\

P
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' ) . . SUBDIRECCION DE
! ADECUACION DE LOS PROCESOS DE CONSULTA Y GENERACION DE -« 5 22 o <’

. PAGOSA
BENEFICIARIOS

PLASA SOLICITUD DE PAGO A CREDITO EDUCATIVO EN ATENCION A LOS
RECURSOS D!SPONIBLES .

ADECUACIONES A LA CAPTURA Y PROCESAMIENTO DEL PRESUPUESTO
EN BASE A METAS Y LA CLASIFICACION DE LOS EAPITULOS ¥ SUS |
| CONCEPTOS -

CONTABILIDAD Y -
FINANZAS-

MODIFICACION A REPORTES DEL AREA DBE CARTERA RELATIVOS A LA : :
REGENERACION DE CREDITOS, " ESTADISTICAS DE GESTION Y- CARTERA

ASIGNACION DE LA CARTERA ' i
MODIFICACIONES A REPORTES DE VACACIONES _:_DIAS PENDIENTES DE DESARROLLO-

- RECURSOS HUMANOS ORGANIZACIONAL |

ODIFICACIONES EN LA CANCELACION Y REIMPRES!ON DE CHEQUES DIE BECAS Y

PLASA . |"BECAS INCLUYE DE CICLOS ANTERIORES CREDITO
PLASA NERACION DE LA SOLICITUD DE
: P.I:_AS A PROGRAMACION DEL REPORTE DE TOTALES DE RECUPERACION Y

COMPROMISOS POR RANGO DE FECHA ADM'N'STRAC'ON‘

%
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: RECONFIGURACION Y REPROGRAMAC?ON DE LOS PARAMETROS
PLASA . GENERALES DEL SISTEMA PARA PERMITIR LA AUTORIZACION DE BECAS ¥ CREDITO
A MINISTRACIONES RETROACTIVAS .

) REPROGRAMACION DE CON RATOS DE_;CRED_ETO EDUCATIVO
* PLASA AFECTACION EN FECHAS DE F’AGO Y CONTENIDO B
: Py IMPRESO i E :

REPROGRAMACiON DEL. CALENDARIO DEP GOS DE CRED!TO S
- EDUCATIVO Y.5U AFECTACION A LA ASIGNACION DE CONTRATOS -

PLASA “BECAS Y CREDITO

CONTABILIDAD Y
| FINANZAS

MODIFICACION DEL REGISTRO CONTABLE DE LA POLIZA DE DIARIO  CONTABILIDAD Y
DEL REGISTRO DE DEPOSITOS DE PROSEPAGO FINANZAS - "

:MODIFICACION DE.LOS REPORTES DEL AREA CONTABLE RELATIVOS : v/
A EL ESTABO ANALITIGO, DEL EJERCICIO CLASIFICAC!ON POR
OBJETC DEL GASTO, CONCI] IAN: DE, EGRESOS
PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, SOL!CJTUD DE A
.TRANSFERENCIAS RAGO F’RGVEEDORES, SOPORTE DE POLIZA DE
] IACION DELO

CONTABILIDAD Y
 FINANZAS

' PUBLICACION EN PAGINA WEB DE ESTADOS FINANGIEROSDE LA~ |, g
PORTAL ' GUENTA PUBLICA 2022 _ o ADMINISTRACION " iy

consideracion del Comité la modificacion del siguiente acuerdo, el cual es aprobado por Unanimidad:

T — o5

En este punto el Enlace de Control Interno, Lic. Diego Francisco Encinas Luna, somete a ﬁ

Ct4.1.15M18 IMPLEMENTAR UN SISTEMA

© DE ADMINISTRACION | SOFTWARE " REAG

| DOGUMENTAL . DIGITALIZACION .gﬁ?ﬁﬁ’mﬂ

L WA o b SELICITARAEL - op SECELL(;:ESARA EN 2D0. TRIMESTRE
. o SERVICIO DE (EeEaehis £R o &L MV ESIRE
| RPN AL & : PSOANEG he . IRIMESTRE DE PROCESO - 2023

P’ H : i 2023

1 ARCHIVOS DG, ESTION o DOCUMENTOS - - 278

_FINANCIERA PARA EL 1ER.

TRIM. 2023
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BECAS ¥ CRETTO

A coniinuacién con fundamento en el numeral 9 del Manual Administrativo del Marco Integrado de
Cantrol Interno para la Administracion Pablica Estatal de Sonora, el Vocal Ejecutivo, C.P. José Pedro
Lerma Castillo presenta al COCODI el Informe Anual del Estado que guarda el Sistema de Control
Interno Institucional de la Entidad. ‘

De la misma manera y con fundamento en los numerales 14 y 25 del Manual anteriormente
mencionado presenta los Informes de evaluacién del Organo Interno de Control al Reporte de
Avances Trimestral del Programa de Trabajo de Confrol Interno y de Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos de la Entidad al cuarto trimestre de 2022,

Punto 2: CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION..

Informa el Enlace de Control Interno el avance al primer trimestre del 2023 de los indicadores de
gestion del Instituto, focalizando la atencidn en lo que respecta a:

BECAS ¥ APOYOS A LA EDUCACION

SHBECAS Y FSTIULOS EDUCATIVOS
i OTURGADOS A ESTUDIANTES DE
+ERCUELAS PUBLICAS DE NVEL JEL\:)iQO

1%

. NDICE BE COB&RTUQA DF BECAS “'_ :
ESTRAULGS EDUCATIVOS (el ¢ i 1092%
Matricuda 2073 847,726 eshudianios

A
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L

BROGRAMA

FINANCIAMIENTO EDUCATIVO

estudianes

RECUPERACIONDE CREDITOS
EDUCATVOS OTORGAL(OS

EQUIDAD DE GENERO
| TRIMESTRE 2023

&= otorgaron 3410
wréditos aducativos

e ofurgaron 1,087
Beeas vy Estimules

'Muiems: 2048
Hombras: 1,361

Mujeres: 610
Hombres: 477
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1000 SERVICIDS
PERSONALES

OO0 MATERIALES Y

 SUMINISTROS 'O‘ﬂ?.

3000 SERVICIOS GENERALES | 27.345,166.01 | -1,035,100.00 | 26.310,066.01

P 4000 TRANSFERENCIAS DE
: RECURSOS FISCALES ;

| 565,965,900.90 0.00 665985,900.90

Punto 3: FISCALIZACION Y AUDITORIA:

Informa el Enlace de Control interno cuadro con el seguimiento de las Auditorias de las diferentes

instancias que auditan a la Entidad:

RECOMERDATIONES A
- PARCIALMENTE SOLVEN
PORPARTE DERA

- RECOMEN
- PARECIALE
FORPART

CONTARRRAD
Y ERANIAS

F: Y

i

CELONTARE ERG

ER PRGUESO
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ICEES

; IBEEES

IBCEES

s
ellol

Gt

Presenta ademas las observaciones pendientes de

CORHCLBIDAR

2 E BECAS o EMTREGHA DE INF

TODAS SPERA DE INF

realizar por parte del Organe Internc de Control.

ISAF

CONTABILIDAD
Y FINANZAS

¥ FINANZAS

CONTABILHIADR
Y FINANZAS

CONTABILIDAD
Y FINANZAS

-

CONTABILIDAD:

PENRENTE

solventar al ISAF, asi como las auditorias a

EN PROCESC DE
SOLVENTACION
POR ISAF

EN-PROGESO DE
SOLVENTACION
POR ISAF

PARCIALMENTE
SOLVENTADA
(SIGAS)

PARCIALMENTE
SCLVENTADA
(8I1GAS) ~
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AMBAS LLEVAN UN 80%
. DE AVANGE

. AMBAS PRESENTA
-80% DE AVANCE

A D IFORME

CHDILNTE

HIDO

EN ESPERA DE
RESULTADOS



i CCONTABILIDAD
ADMINISTRACION

\UDITORIA INTEGRAL FINANCIERA

/AUDITORIA A OTORGAMIENTO DE CREDITOS, CREDITOS/

AVANCE DE POA

Il TRIMES TRE - AUDITORIAAL ,
AVANCE TRIMESTRAL DEL POA ADMINISTRACION
i TRiMES TRE AUDITORIA A RECUPERACION DE CREDITOS

. EAUDITORIA A SISTEMA INSTITUC!ONAL' DE
v TRIMESTRE' Lt JARCHIVOS, 'OTORGAMIENTO  DE BECAS
P 3 AVANCE TRIMESTRAL DE POA :

Punto 4: TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD:

Informa en este punto el Enlace de Control Interno las actividades més. relevanies del Comité de
Integridad del Instituto destacando el avance del 100% en las 8 acciones presentadas. b

Hace mencidn de la informacién proporcionada por la Unidad de Transparencia del Instituto, siendo
16 solicitudes de transparencia recibidas y 1 recurso de revision.

Informa acerca del cumplimiento al 100% de la IV evaluacion al portal de transparencia de la Entidad
en cuanto a la Ley General de Transparencia y a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
FPublica del Estado de Sonora.

En cuanto a ias declaraciones de situacion patrimonial sefiala que durante el primer trimestre del
2023 se present6 ante la Secretaria de la Contraleria General, 01 declaracion inicial, y en el ejercicio
del 2022 se presentd al 100 % por parte de los servidores pUblicos obligados a presentar su situacié
patrimonial de un padrén de 122 sujetos obligados.

=7
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En este punto el Enlace de Control Interno, Lic. Diego Francisco Encinas Luna, somete a
consideracion del Comité la modificacion del siguiente acuerdo, el cual es aprobado por Unanimidad:
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VI: ASUNTOS GENERALES:

A continuacion, se presenta el calendario de sesiones del ejercicio 2023:

___:.".'iera Sesion 2023 Lo Trimestre

2da Sesidh 2023 Il Trimestre 14 de julic 2023

3era Sesion 202

1ll Trimestre 19 de octubre 2023

dta Sesion 2023 ' “1V Trimestre 1_-8.'de'e'nero ae 2024

Vil: LECTURA DE RESUMEN DE ACUERDOS DE LA SESION.

Se menciona el resumen de acuerdos tomados en la presente sesion, asi como las fechas de

realizacién:

ST REAGENDA LA LICITACION
PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE
DE 2023 POR ROTROEDE

SUFICIENCIA PRESUPUESTAL

Zdo TRIMESTRE
2673

I RS
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MPLEMENTAR UN SISTEMADE
PROTECCION DEDATOS. .
PERSOMALES : °

s o
CRIETNG: § =% 2023
U

SE CONCLUIRA £STA ACTION CUANDO SE
FHALICE LARIGRACIGH DE LOS SISTEMASY |
BASES DE DATOS

 {FECHAESTIMADA: 3H22023)

LABORACIGNDE
£GURIDAD CONFIDENCIALDAD Y °

ACUERDG GLGBAL COE}P{_ETADOI!%L
463 EH 1ER. TRIMESTRE 2023

U TERRING PARA RECIBIRY
INFORMACION: 45 MAYO DE2023

TERMING PARA CONCEUIR ACTIIDAD:
5 DEJUNIO 2023

WPARTIR CAPACITAGION EN MATERA
OF PROTECCIONDE DATOS
PERSONALES

Vill: CLAUSURA.

Por dltimo, el Lic. Manue! Guillermo Cafiez Martinez agradece a los asistentes su presencia, dando
por concluida la Primera Sesién Ordinaria det Comité de Control y Desempefio Institucional para el
gjercicio 2023, siendo las 15 horas con 30 minutos del dia viernes 21 de abril del 2023.

DE LOS MIEMBR®S PROPIETARIOS

PRESIDENTE
LIC. MANUEL GUILLERMO CANEZ
MARTINEZ
DIRECTOR GENERAL
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Joxe edro lecvna C.

VOCAL EJECUTIVO
C.p. :IOSE’ PEDRGC LERMA CASTILLO
* Titular del Organo Interno de Control *

VOCAL VOCAL
L.£.C. JOEL ADRIAN ACUNA ALCARAZ LiC. CLAUDIA PAO UARDADO LUGO
Subdirector de Infraestructura y Subdirectora de Cartera
Tecnologias de la Informacidn : j
' Al ~ INVITADA PERMANENTE
LIC. ANEL CRISTINA VALENZUELA . MIE. ANA MARLA MIRANDA CRUZ
ESPINOZA ' Subdirectora de C ntabilidad y Finanzas
En representacion de: LIC. NESTOR
PAREDES LUGO

Titular de la Unidad Juridica de la SEC

A

'NVJ/{DO PERMANENTE INVITAD%MANENTE
ING. JGSE ANGELFIERNANDEZ LIC. JOSE HUGO VALENCIA ROMERO
Suhdirector de Desarrolio Organizacional

O (e B ¥

INVITADO PERMANENTE
MTRO. ALAN FRANCISCO AGUIRRE RODRIGUEZ
Director de Becas y Crédito
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&WW &
INVITADA ) INVITADO PERMANENTE
LIC. EDNA MARISOL GARCIA MEZA LiC. SARA ABOYTES WILSON
Invitada de Secretaria de la Contraloria Enlace de Adminisiracidén de Riesgos

General

INVITADO PER NENTE
LIC. DIEGO FRANCISCO ENCINAS LUNA
Enlace de Control Interno

A A

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2023 DEL COMITE
DE CONTROL Y DESEMPERNO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE
SONORA, CELEBRADA EL 21 DE ABRIL DE 2023.
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