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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2024
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA
COCODI-001/IBCEES-2024-10R

En la Ciudad de Hermaosillo, Scnora, siendo las 13:30 horas del dia diecinueve de abril del afo dos
mil veinticuatro, reunides de manera presencial en la sala de juntas del Instituto de Becas y Crédito
Educativo del Estado de Sonora ubicade en calle Olivares No.128 esquina Paseo de la Paz, Colonia
Valle Grande, asi como de manera virtual mediante. plataforma zoom, los CC. C.P. Ana Martha
Villalobos Robles, en representacion del Presidente del Comité de Control y Desempefio Institucional
designada por el C. Lic. Manue! Guillermo Cafiez Martinez, Director General del IBCEES mediante
oficio No. IBCEES-256-2024 de fecha 19 de abril del presente aio y Directora Administrativa; C.P.
José Pedro Lerma Castillo, Vocal Ejecutivo del Comité de Control y Desempefio Institucional y Titular
del Organo Interno de Control; Lic. Claudia Pacla Guardado Lugo, Vocal del Comité de Control y
‘Desempefio Institucional y Subdirectora de Cartera; Lic. Beatriz Rivera Gutiérrez, Vocal del Comité
de Control 'y Desempefio Institucional y responsable de la Subdireccién de Infraestructura vy
Tecnologias de la Informacion, todos del Instituio de Becas y Crédito Educativo del Estado de
Sonora; contamos también con la presencia de la Lic. Anel Cristina Valenzuela Espinoza, en
representacion del Lic. Néstor Paredes Lugo, Vocal del Comité de Control y Desempefio Instituciona!
y Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Educacion y Cultura; Ing. Flor Maria :
Cota Garcia, invitada de la Secretaria de la Contraloria en representacion del Lic. Mario Manuel

Vélez Villa, Director General de Desarrolio Administrativag de la Secretaria de ia Contraloria General; é
de manera presencial se encuentra el Lic. Diego Francisco Encinas Luna, Director de Becas y Crédite

-g invitado permanente; Lic. Karina Durazo Duran, Subdirectora de Desarrollo Organizacional e

invitada permanente; C. José Hugo Valencia Romero, Titular de la Unidad de Transparencia e

invitado permanente; C.P. Perla Patricia Morales Paredes, Subdirectora de Contabilidad y Finanzas %\
e invitada permanente; Lic. Sara Aboytes Wilson, enlace de Administracion de Riesgos y la C. Aileth '
Liifan Rodriguez Lépez, Subdirectora de Planeacion y Evaluacion del Desempefio del Instituto de
Becas y Creédito Educativo del Estado de Scnora, con la finalidad de dar cumplimiente a lo
establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracion Puablica Estatal de
Sonora y en el Titulo Cuarto, Comité de Control y Desempefio Institucicnal (COCODI) de su Manual
Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién ordinaria COCODI-001/IBCEES-2024-10R del
Comité de Control y Desemperio Institucionat que en lo subsecuente se denominard COCQOD!, bajo
el siguiente orden del dia:
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ORDEN DEL DiA

Il Lista de asistencia
Il.  Verificacion y declaracion de quérum legal
1. Lectura y aprobacion del orden del dia
V.  Seguimienic de acuerdos
V. Desarrollo de [a sesidn
1) Control interno
2) Cuenta publica y administracion
3) . Fiscalizacion y auditoria
4) Transparencia e integridad

VI.  Asuntos generales
V. Resumen de acuerdos de la presente reunién
VL Clausura

Da la bienvenida y agradecimiento por asistir a la sesién la C.P. Ana Martha Villalobos Robles, en
su caracter de representante del Presidente det COCODI y Directora de Administracion del Instituto
de Becas y Crédito Educative del Estado de Sonora, cediendo la palabra al Vecal Ejecutivo del
Comité para dar inicio a la sesion.

1y ll: LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL: E| Vocal
Ejecutivo, C.P. José Pedro Lerma Castillo, verifica de manera presencial, asi como virtual a los
asistentes, declara existente el gudrum reglamentario para llevar a cabo la presente sesién.

Il: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA: La C.P. Ana Martha Villalobos Robles, en
su caracter de representante del Presidente del COCODI da lectura al orden del dia propuesto para
la sesion y somete a votacion su aprobacién, siendo aprobade por unanimidad de votfos.

IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS: |la C.P. Ana Martha Villalobos Robles, en su caracter de
representante del Presidente del COCODI cede el uso de la voz a la Subdirectora de Planeacion y
Evaluacién del Desempefio, C. Aileth Lilian Rodriguez Lépez para dar inicio a la exposicion con la
presentacion de los acuerdos tomados en la sesién anterior del COCODI celebrada el pasado 26 de
enero del 2023, correspondiente al IV trimestre de 2023.

Haciendo uso de la voz, la Subdirectora de Planeacion y Evaluacién del Desempefio inicia su
exposicidén dando lectura al seguimiento de los acuerdos derivados de la anterior sesion det COCODI
relativa al IV Trimesire de 2023:

Pégina 2 de 11

s f




BECAS ¥ CREDITD

EDUCKTIVO

ACTUALIZAR MANUALDE

oA
-
2 ORGANIZACION PLANEAZION
csay.  ACTUALIZAR MANUAL DE
- A EACION
' PROCEDIMENTCS . PLANEACI
i ACTUALIZARREGLAMENTO DE
S OTORGAMENTODE BECASY PLANEACKIN

23}

CREDITO

IMPLEMENTAR UN

£ LICITARA EL SERVICIO DE
SIBTEMADE ESTANED DE DOCUMENTOS
. ADMINISTRACION

-_I_)(JCUMEN?AL

U.A RESPONSABLE
COURDBADOR

DI ARCHIVOS

00G GESTION FINANDERA

_VERIFICACION DELOS WMANUALES
DE PROCEDIMIENTOS. DE

CONSERVAGION DE ARCHIVOS.

REORGAMIZAR EL ARCHIVO DE
CONCENTRACION

IMPLEMENTAR UN 1. REVISEINDE LAS BASESDE DATOS
SISTEMA DE DEL INSTITUTO
FROTECCION DE DATOS
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[HE

ELABORACION DE DOCUMENTOS D
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o

ORGANIZACION, ADMIMISTRACION ¥

- DOCUMENTGDESEGURIDADENPROCESQ B3 Dic

ACTUALIZADO

19 . i@y
160% EN PROCESODE VALIDACION 184272024
ACTUALIZADOS . .
00% . g2 2024
oa%e ENPROCESODE VALDACION o4 27 2024
ACTUALIZADO
100% ENPROCESO DE VALIDACION 3171122023

SE PROGRAMC PARA BL MES
DE SEPTIEMERE LA
LICHASION DEL SERVIGIO DE
DIGITALIZAGION MASRAA DE
DOCURENTOS

EN

PROCESC 024

IF TRIMESTRE -
DE2024

SE BCLUYS ESTA ACTWIDAD
EN EL MANUAL DE
PROCEDMIENTOS

L
3
a

EN ESPERA QUE FI. CONSEJO

ESTATAL DE ARCHVOS ERHTA

LS LINEAMIENTOS DEL s EN
FAECANISMO PARA LA
QESTRUCCION DE
DOCUMENTOS.

I TRIMESTRE

= 2.
PROCESC DE 2024

. ANALISIS ARGUITECTURA DE BASES DE DATOS
| Y SISTEMAS DE IBCEER PARA SU MIGRACION A

UN SERVICID TERCERIZADD EN LA NUBE

BASES DE DATOS MIGRADAS:

+ BENEFCIARIOS DEBECASDE
UNIWERSIDADES BUBLICAS 20231 ¥ 20232

- BEMEFICIARICS DE BECASDE ESCUELAS
PARTICULARLSNIVEL BASICO ¥ SUPERIOR
CROL0 ESCOLAR 2023-2024

a1
] DI
2023

PENDIENTES:

- BENEFICIARIOSDE BECAS DE ESGUELAS
PUBLICAS NVEL BASICO CICLO ESCOLAR
2023-2024

kXl

2023

CLOtHV-23

CLo2mY-23;

CLOV-22

DISENAR UNPROGRAMA C
PLANIFICADCOR DE ACTIVIDADES (RUTA
CRITICA; PARA EL PTAR 2024,

PLANZACION

ESTABLECERONTROLESPARA LA
RECEPRCION Y SECUIMIENTO EN
CARTERA, DE CONTRATOSY PAGARES

CARTERA,

DOCUMENTAR Y DIFUNDIR AL
PERSONAL LAS POLITICAS
ACTUALIZADAS Y REGLASDE
ACUERDO A LAS DISPOSICIONES
LEGALES EN LA MATERIA

CONTARILIDAD

100% FINALIZADD 31342024
80%. ENPRECEST 30/06/2024
100% EN PROCESO 30672024
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~V: DESARROLLO DE LA SESION:

Punto 1: CONTROL INTERNO

A8

Vil

VIIL

Como primer punto correspondiente al apartado del Control Interno, la Subdirectora de
Planeacién y Evaluacion del Desempefo, C. Aileth Lilian Rodriguez Lépez informa que, con
fundamento en el Manual Administrative del Marco Integrado de Control Interno para la
Adminjstracion Publica Estatal de Sconora, Numeral 13, Incisc I, a la fecha han sido
entregados en tiempo y forma los Reportes de Avance Trimestral correspondiente al |
Trimestre 2024, y que se concluyeron las actividades pregramadas para el [ trimestre en el
calendario y cronograma de trabajo 2024 del PTCL.

Dentro de la Administracion de Riesgos la Subdirectora de Planeacion y Evaluacién del
Desempefio, C. Aileth Lilian Rodriguez Lopez comenta que se han llevado a cabo las
siguientes acciones durante el | trimestre:

Deteccion de riesgos por personal de todas las areas del IBCEES / Inventario de
Riesgos. ‘

Realizamas 1er. Mesa de trabajo de administracion de riesgos donde determinamos la
probabilidad de ocurrencia y el efecto de impacto de los riesgos del inventario.

Realizamos 2da. Mesa de trabajo de administracion de riesgos donde identificamos
entre todos las causas o factores de riesgo, efectos y los controles.

Realizamos 3er. Mesa de frabajo de administracion de riesgos donde las éareas
redactaron de forma correcta los riesgos seleccionados y los ubicamos por cuadrante
en mapa de riesgos y mapa de calor.

Se trabajé en conjunto con las areas para analizar los controles aplicados

Finalizamos la elaboracién de la Matriz de Riesgos con el programa de trabajo para el
afio 2024 (PTAR).

Cierre del riesgo trasladade del 2023: "La dispersiéon de los datos personales
resguardados por este Instituto”, se concluyd con la firma de la carta responsiva por los
empleados del IBCEES que tienen acceso a datos personales.

Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (Matriz de Riesgos) del 2024.

A continuacién se pone a consideracion el siguiente acuerdo derivado de la aprobacion
del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (Matriz de Riesgos) dei 2024:
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“Fecha ; ; D
: £ : ‘Compromiso . Responsable
- Dar seguimienio trimestral at PTCl y PTAR, asi
C-G1/1-24 como su total cumplimento par parte de las 3112/2024 _ COcoD!
. . . UAs del IBCEES
unidades administrativas.

Siendo aprobado este acuerdo por unanimidad de votos de los integrantes del COCODI.

e Dentro del rubro de Tecnologias de la Informacion, la Lic. Beatriz Rivera Gutiérrez,
responsable de la Subdireccién de Infraestructura y Tecnologias de la Informacion sefala
que no se registraron altas o bajas de equipos en el periodo y las actividades realizadas por

el area cofrespondiente son las siguientes:

PUBLICACION DE RESULTADOS DE CONVOCATORIA SONORA DE

WEeB OPGRTUNIDADES UNNERSIDADES PUBLICAS 1ER SEMESTRE 2024
H:"EB . NUEVOS YVISUALIZACIDN DE DATOS DEL PADRE Y DE LA bRE DEL
: SOLICITANTE; ASI COMC LAEFEHCA DE REVISOH PCR VERIFICACION
WER/ PLASA HABILITACION DE LA CONVOCATORIA DE SOLICITUDES DE CREDITO EDUCATHO

PARA RENOVACICNES DEL SEMESTRE ANTERICR

i BE INFORMACION DE LAS SOLICITUDES PARTICIPANTES EM LA
ATORA sonom DE OPORTUNIDADES ESCUELAS PUBLICAS NIVEL
! BASICD CICLO ESCOLAR 2023_7024

CREACION DE MODULO PARA LLEVAR EL. CONTRCL DE LOS CASQS
PLASA EXCEPCIONALES QUE $E LES AUTORICE EL OTORGAMIENTO DE MULTIFLES
CONTRATOS DE CREDITO EDUCATIVO

CONSULTA DE lNFORM’-\CIGN RELAGIONADA CON-LA ETNIA YAQUI ENEL
EJERCIO 2023 PARA LOS PROGRAMAS DE BECASY ESTIMULOS

iJDD[FICIACION DE LAS POLIZAS SERVICIOS PERSONALES ?NTEMGRANDU. EL
PLASA . CAMPO DE ACTIVIDAD O PROYECTO POR EMPLEADO Y CENTRQ DE COSTC
PARAEL CONTROL PRESUPUESTAL

WMOBIFICACION DE LOS CENTROS DE COSTOS DE LA POLIZA DE PRODUCTOS

© PLASA FINANCIEROS EN LAS CUENTAS CONTABLES CORRESPONDIENTE A:CUENTAS
: 7 BANCARIAS
MIGRACION DEL PROGRAMA' DE LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
PLASA OROUESTA JUVENIL SINFONICA, AL PROGRAMA ESTIMULOS EDUCATIVOS
{TALENTO CULTURAL), ¥ AMPLIACION DE MINISTRACICNES
PLASA CREACION DE REPORTE CON TODAS LAS PERCEPCIONES INTEGRADAS EN UN .
S0LO REPORTE (ANTERIORMENTE SE SEGMENTABRA EN TRES REPORTES)

PLASA CREACION DE REPORTE CON TODAS LAS DEDUCCIONES {OBLIGACIONES)

INTEGRADAS EN UN SOLO REPCRTE INCLUYENDO LAS QUE SOLO SON DE TPO
MENSUAL
PLASA AUTOMATIZAGION DEL PROCESO DE ASIGNAGION DE CARTERA EXTERNA
MENSUAL EN LA DISTRIBUCION POR RUTAS DE COBRANZA

PLASA AUTOMATIZACION DEL PROCESO DE ASIGNACION DE CARTERA INTERNA
MENSUAL EN LA DISTRIBUCION DE CASOS ASIGRADOS ¥ MONTOS UNIFORMES

FLASA MODIFICACIONES A LA GENERACION [E NOMINAS DE BECAS EN BASE ALOS

CAMPUS A PAGAR POR ASISTENTES A EVENTOS DE ENTREGA DE BECAS

PLASA MODIFICACIONES A LOS GATAEOGOS DEL PRESUPUESTO: Programas

presupuestarios, Funciones, Subprogramas p ios, Tipo de Financiams
Ditecciones Admlmsh'ahvas
PLASA CREACION DE REPORTES DEL ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO: Clasificacion
Funcional; Por Categoria Programatica
PLASA MODIFICACIONES VARIAS A LOS REPGRTES DE INFORMACION DE BECAS
ENTREGADAS
PORTAL {FUBLICACION) PUBLICACIONES VARIAS DE DOCUMENTACION EN EL PORTAL

BECAS Y CREDITO

CARTERA Y REGUPERACION

BECAS Y CREDITC
BEGAS:Y.CREDITO

BECAS Y CREDITO

_ BECAS Y.CREDITO

CONTABILIDAD ¥ FINANZAS
: CONTABILIDAL Y FINANZAS:
BECAS ¥ CREDITO
CONTABILIDAD ¥ FINANZAS

CONTABILIDAD ¥ FINAKZAS '&!9

INFRAESTRUCTURA Y T/
CARTERA Y RECUPERACION

INFRAESTRUCTURA Y T.1./
CARTERA Y RECUPERACION

BECAS Y CREDITO ‘: i

ADMIMISTRACION

BECAS Y CREDITO k i_év‘\\\

4

AL

ACMINISTRACION / CONTABILIDAD ¥ =N

FINANZASAINIDAD DE TRANSPARENCIA
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» A continuacion, con fundamento en los numerales 14 y 25 del Manual Administrativo del
Marco Integrado de Control Interno para la Administracién Pablica Estatal de Sonora, el
Vocal Ejecutivo, C.P. José Pedro Lerma Castillo presenta al COCODI los Informes de
evaluacion del Organo Interno de Control al Reporte de Avances Trimestral del Programa de
Trabajo de Control Interno(PTCl) y de Programa de Trabajo de Administraciéon de
Riesgos(PTAR) de la Entidad del cuarto trimestre de 2023, no habiendo comentarios al
respecto por parte de los integrantes del Comite.

Punto 2: CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION.

Informa el Lic. Diego Francisco Encinas Luna, Director de Becas y Crédito el avance al primer
trimestre del 2024 de los indicadores de gestion del Institute, focalizando la atencion en lo que
respecta a:

| TRIMESTRE DE 2024

S TUOANTES T SONORA BECA 152035  €5816 91437 10855% 91437 60.1d%

% 19.81% 10.72%

RECUPERACIONDE CREDITOS
EQUCATIVOS OTORGADOS

CARTERA VENCEDA RECGPERADA
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EQUIDAD DE GENERO | TRIMESTRE 2023

Se& otorgaron 91,437

Se otwrgaron 1,887 Becas y Estimulos

Creditos educativos

Mujeres: 48033

Mujeres: 1,113 Hombres: 43,404

Horbres: 774

EQUIDAD DE GENERO ACUMULADO 2023

Se otorgaron 6,174
Créditos educativos

Mujeres: 2.703
Hombres: 2,471

Mujeres: 63,018
Hombres: 32,585

La C.P. Perla Patricia Moreno Paredes, Subdirectora de Contabilidad y Finanzas expone el avance

presupuestal al | timestre de 2024.

AVANCE PRESUPUESTAL AL | TRIMESTRE 2024

Se otorgaron '
115,603 -
Becas v Estimulos

100 SERVICIOS

PERSONALES - . B3.557,376.14

%%USIEEER?J':LES Y 1,991797.00 ()
' i

Z"E“,??Rﬁ"g“;"’s 071270173

RECURSOS FISCALES | TS0ASTA98

5000 BIENES MUEBLES F 561000000

INMUEBLES

TOTAL DEL GASTO 898,751,663.83
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También informa las licitaciones gue se llevaron a cabo durante el | timestre de 2024.

1. Servicio de suministro de combustible (febrero 2024 contrato marco No. OM-SRMS-DGA-
CM-001-2024)

2. Servicio de Vigilancia (acta de hechos de presentacion de propuestas 19 de marzo contrato
marco No. OM-SRMS-DGA-CM-003-2024)

3. Servicio de limpieza y recoleccion de basura (marzo 2024 contrato marco No. OM-SRMS-
DGA-CM-004-2024)

Por otra parte, se informa que se llevaron a cabo 11 altas y 10 bajas en la plantilla de personal al
cierre del | trimestre de 2024,

Punto 3: FISCALIZACION Y AUDITORIA:

Expone la C.P. Perla Patricia Moreno Paredes, Subdirectora de Contabilidad y Finanzas cuadro con
informacion de observaciones pendientes de solventar del Instituto Superior de Auditoria y
Fiscalizacion, Organo Intemo de Control y Despacho Externo, correspondientes a los ejercicios del
2022 al 2023:

OBSERVACIONES PENDIENTES DE SOLVENTAR

ARCIALMENTE

DESPATH DIREGCKIDE R R,
EXTERND 2 ATHINISTRACEIN EN BROCESO DF RESPUESTA " SOLVENTADAS

oF 3 TODAS | ATENDIDAS PENDIENTEINFORME

ISaF 1 DESARRCLLO ENPROCESO DERESPUESTA - PENDIENTEVALIDACION \

AUDITORIAS REALIZADAS DEL | TRIMESTRE 2024

EN PRECERRE

EN PROCESO EN PROCESD

MENDIDAS G PENDIENTE INFORME

Pagina 8 de 11



BECAS ¥ CREDITO
EDUCATIVE

Punto 4: TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD:

Informa en este punto la Lic. Karina Durazo Duran, Subdirectora de Desarrollo Organizacional las
actividades mas relevantes del Comité de Integridad del Instituto destacando el avance del 100% en
las 8 acciones presentadas.

El Lic. José Hugo Valencia Romero, Titular de la Unidad de Transparencia hace mencion de ia
informacion proporcicnada por la' Unidad de Transparencia del Instituto, siendo 32 solicitudes de
transparencia recibidas competentes a la Entidad.

Informa acerca del cumplimiento al 100% de la 4ta. evaluacién al portal de transparencia de la
Entidad en cuanto a la Ley General de Transparencia y a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sonora.

En cuanto a las declaraciones de situacion patrimonial sefiala que durante el primer trimestre del
2024 se presentd ante la Secretaria de la Contraloria General, 11 declaraciones iniciales y 33
declaraciones anuales,

En este punto la Subdirectora de Planeacion y Evaluacién del Desempefio, C. Alleth Lilian Rodriguez
Lépez, somete a consideracion del Comité [a modificacion del siguiente acuerdo, el cual es aprobado
por Unanimidad:

Gl A48 - MPLEMENTAR 2. ELABORACIGN DEDGCUMENTCS DR - DOCUMENTODE
UN'SISTEMA DE SEGURIDAD, CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD
- PROTECCION . TRATAMIENTO DELA INFORMACIGN e
DE.DATQS
REAGENDAR
PERSONALES ' PARA £L PERSONAL ¥ PRESTADORES DE 80% L TRIN 2028
: SERVICIOS QUE FOR ALGEN MOTIVG .

OBTENGAN ACCESC A DATOS PERSONALES
BAJD RESGUARDC DEL INSTITUTO,

VI: ASUNTOS GENERALES

A continuacién, se presenta y aprueba el calendario de Sesiones Ordinarias del gjercicio 2024.

113 Sesion-2024 1 - 1 Trimestre 9 de Abri2024

2da Sesicn 2024 i Trimestre - 26 de julic 2024

3ra Sesion 2024 Ml Trimestre 25 de Octubre 2024

4ta Sesion 2024 iV Trimestre 24 de Enero de 2024
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Vil: LECTURA DE RESUMEN DE ACUERDOS DE LA SESION.

Se menciona el resumen de acuerdos tomados en la presente sesion, asi

realizacion:

como las fechas

No.. Acuerdo - Responsable’
Impiementar un Sistema de Administracion Documental
[ -Sofware digitalizacion Coordinador de Archivo
[ CI4AA5HE It Trimestre
o Se licitara et servicio de escaneo de documenios. 2024 Direccion General de
. Gestién Financiera
- Verificacion de los manuales de procedimientos, de organizacion,
administracion y conservacidn de archivos.
- Reorganizar el archivo de concentracion. (destruccion de documentos)
Implementar un Sistema de Proteccién de Datos Personales. )
H Trimestre Titular de ka Unidad de
Cl4.1.14/18 . . . )
| Elaboracion de documentos de seguridad, confidencialidad y 2024 Transparencia
| tratamiento de la informacion.
cLozv-23 | Establecer comm‘les para la recepcion y seguimiento, en cartera, de 30/06/2024 Subdireccion de Carera
contratos y pagares
8 . Dar seguimiento trimestrai al PTC: y PTAR, asi como su total . cocon!
P CLOTH-24 i By i de | idad ministraii MM2/2024
: cumplimento por parte de las unidades administrativas. Uhs del BCEES

VIll: CLAUSURA:

Por ultimo, la C.P. Ana Martha Villalobos Robles, en representacion del Presidenie del Comité de
Control y Desempefio Institucional agradece a los asistentes su presencia, dando por concluida la
Primera Sesidn Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional del ejercicio 2024, siendo

las 14 horas con 15 minutos del dia viernes 19 de abril del 2024,

LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

3-0’5&: %’d"(} Le'“’r’\(‘n C

de

{
COORDINADGCRADE _
C.P. ANA MARTHA VILLAROBOS ROBLES

E resentacich de:

TROL INTERNO

LIC. MANUEL GUILLERMO CANEZ MARTINEZ
Director General del IBCEES

VOCAL EJECUTIVO

C.P. JOSE PEDRC LERMA CASTILLO
Titular del Organo Interno de Control

/ﬁ/};{z/ 2
# ey

LIC. BEATRIZ RIVERA GUTIERREZ

VOCAiii J

Responsable de la Subdireccion de
Infraestructura y Tecnologias de la Informacion

x

VOCAL
LIC. CLAUDIA PAOLA GUARDADO LUGO

Subdirectora de Cartera

A
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VNS

/S Koca
OCAL
LIC. ANEL CRISTINA VALENZUELA
ESPINOZA

En representacion de:
LIC. NESTOR PAREDES LUGO
Titular de la Unidad Junidica de la SEC
!

EDUCATIVD

7
\t/ INVITADO

LIC. DIEGO FRANCISCO ENCINAS LUNA
Invitado permanente y
Director de Becas y Credito

INVITADO

C. JOSE HUGO VALENCIA ROMERO
Invitado permanente y

Titular de la Unidad de Transparencia

INVITADO PERMANENTE
LIC. SARA ABOYTES WILSON
invitada permanente y
Enlace de Administracion de Riesgos

NVITADA
G. FLOR/MARIA COTA GARCIA
In¥itada de Jecretaria de la Contraloria
General en reépresentacion del Lic. Mario
Manuel Vélez Villa, Director General de
Desarrollo Administrativo

Kovre Buon

INVITADA
LIC. KARINA DURAZO DURAN
Invitada permanente y
Subdirectora de Desanolic Organizacional

INVI%'AEQ'
C.P. PERLA PATRICIA RENC PAREDES
Invitada y
Subdirectora de Contabilidad y Finanzas

Aledy OO7

INVITADO PERMANENTE
C. AILETH LILIAN RODRIGUEZ LOPEZ
Invitada permanente, enlace del COCODI y
Subdirectora de Planeacién y Evaluacién del
Desempefio

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL ACTA DE LA PRIMER SESION ORDINARIA 2024
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTC DE BECAS Y CREDITO
EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA, CELEBRADA EL 19 DE ABRIL DE 2024.
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